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COMUNE DI TORTORETO

Provincia di Teramo

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
SETTORE N. 4
“BILANCIO - RAGIONERIA - ECONOMATO - TRIBUTI -
RECUPERO CREDITI E RISCOSSIONI COATTIVE - LAMPADE
VOTIVE PERSONALE - INFORMATIZZAZIONE - FARMACIA

PUBBLICA ISTRUZIONE -TRASPORTO SCOLASTICO-
AGRICOLTURA- CONTENZIOSO”

Determina di Settore Numero 291 del 21-07-26

Reg. Generale n. 1095

Oggetto: Avviso pubblico di mobilita volontaria ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs.
165/2001 per la copertura di n. 1 posto di Funzionario Contabile appartenente all'area dei
Funzionari ed E.Q. (ex cat. D) a tempo pieno ed indeterminato - Settore 4 "Bilancio -
Ragioneria - Economato - Tributi - Recupero Crediti e Riscossioni Coattive - Lampade
Votive - Personale - Farmacia - Informatizzazione - Pubblica Istruzione e Trasporto
Scolastico - Agricoltura - Contenzioso". Ammissione candidati.

In data 21-07-26, nel proprio ufficio
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Richiamate:
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- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 in data 26.02.2026, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale ¢ stata approvata la Nota di Aggiornamento al Documento Unico di
Programmazione (NADUP) 2026/2028;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 11 in data 26.02.2026, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale ¢ stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2026/2028
redatto in termini di competenza e di cassa secondo lo schema di cui al D.Lgs. n.
118/2011;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 76 del 18.03.2026, con la quale ¢ stato approvato
il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026/2028 ai sensi dell’art 169 del D,Lgs
267/2000;

- ladeliberazione di Giunta Comunale n. 95 del 30.03.2026, esecutiva ai sensi di legge, con
la quale ¢ stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2026/2028, introdotto nel nostro ordinamento dall’art. 6 del DL n. 80/2021, convertito in
Legge n. 131/2021 e la deliberazione della Giunta Comunale n. 32 del 23.04.2026,
esecutiva ai sensi di legge, avente ad oggetto “PIAO - modifica ed integrazione della
sezione relativa al Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale 2026/2028;

Considerato:

- che il suddetto piano delle assunzioni prevede la copertura di un posto a tempo pieno ed
indeterminato di Funzionario Contabile (Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione — ex cat. D), mediante utilizzo dell’istituto della mobilitad volontaria tra
Enti;

- che ai sensi e per gli effetti dell’art. 34-bis del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 es.m.ei., ¢
gia stata esperita negativamente la procedura di mobilitd del personale preventiva
all’avviamento di procedure di reclutamento del personale;

Visto l'art. 30, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Passaggio diretto di
personale tra amministrazioni diverse), come modificato dal comma 7, dell'articolo 3 del Decreto
legge 9 giugno 2021, n.80 (c.d. "Decreto Reclutamento") che testualmente recita: “Le
amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante passaggio diretto di
dipendenti di cui all'articolo 2, comma 2, appartenenti a una qualifica corrispondente e in
servizio presso altre amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento. E richiesto il
previo assenso dell'amministrazione di appartenenza nel caso in cui si tratti di posizioni
dichiarate motivatamente infungibili dall'amministrazione cedente o di personale assunto da
meno di tre anni o qualora la mobilita determini una carenza di organico superiore al 20 per
cento nella qualifica corrispondente a quella del richiedente. E fatta salva la possibilita di
differire, per motivate esigenze organizzative, il passaggio diretto del dipendente fino ad un
massimo di sessanta giorni dalla ricezione dell'istanza di passaggio diretto ad altra
amministrazione. Le disposizioni di cui ai periodi secondo e terzo non si applicano al personale
delle aziende e degli enti del servizio sanitario nazionale e degli enti locali con un numero di
dipendenti a tempo indeterminato non superiore a 100, per i quali é comunque richiesto il previo
assenso dell'amministrazione di appartenenza. Al personale della scuola continuano ad
applicarsi le disposizioni vigenti in materia".

Visto I’art. 35-ter del D.Lgs. 165/2001, rubricato “Portale unico del reclutamento”, che ha
previsto che le Pubbliche Amministrazioni dovranno effettuare le assunzioni a tempo determinato
e indeterminato utilizzando il Portale unico del reclutamento (Portale), disponibile all’indirizzo
www.InPA.gov.it.

Richiamata la determinazione adottata dal Responsabile dell’Ufficio del personale n. 327/1044
del 23.06.2025, con la quale si disponeva I’approvazione dell’avviso pubblico e la pubblicazione
dello stesso sul portale InPA, all’albo Pretorio nonché sul sito Internet per un periodo almeno pari
a 30 giorni, rendendo noto anche il nominativo quale responsabile del procedimento ai sensi della
Leggen. 241/90 e s.m. e i.;
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Atteso che I’ Avviso sopra citato ¢ stato pubblicato all’ Albo Pretorio, sul sito internet del Comune
di Tortoreto anche nella sezione Amministrazione Trasparente nonché sul Portale Unico del
Reclutamento (inPA) — sezione Mobilita volontaria, dal 16.06.2026 al 16.07.2026 per 30 giorni;

Dato atto che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto in data
16.07.2026 alle ore 23:59;

Preso atto della comunicazione interna pervenuta con messaggio Halley 1128622 del 16.07.2026
con la quale il Responsabile del Personale ha manifestato la propria impossibilita a proseguire
nello svolgimento delle funzioni connesse alla procedura di cui trattasi, per le motivazioni ivi
indicate;

Visto il Decreto Sindacale prot. n. 23042 del 21.07.2026 con cui il sottoscritto Segretario
Comunale ¢ stato nominato Responsabile del Procedimento del concorso di che trattasi e pertanto
lo scrivente ¢ legittimato ad adottare il presente provvedimento, ai sensi delle disposizioni
normative e regolamentari vigenti;

Atteso che, salvo situazioni di cui allo stato non vi € conoscenza, non sussistono cause di
incompatibilita e/o conflitto di interesse, anche potenziale, previste dalla normativa vigente, con
particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione;

Preso atto che nei termini previsti dall’avviso sono pervenute n. 6 domande di partecipazione
formalmente accettate dal sistema inPA e che ad ogni candidato ¢ stato individuato mediante un
codice identificativo da utilizzare durante il prosieguo della procedura come di seguito:

ARRIVO |CODICE DOMANDA DATA PRESENTAZIONE
1 MNZ9Q7VTVC 17/06/2026 ore 08:06

2 4B5NXB7GQB 18/06/2026 ore 12:28

3 SVF8VEFX6R 20/06/2026 ore 09:38

4 RRK1QK6FNR 13/07/206 ore 14:22

5 BBMQGKQC99 16/07/2026 ore 11:04

6 472EXDY8UD 16/07/2026 ore 23:52

Esaminate le suddette istanze agli atti di questo Ente;

Visto il vigente Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e di accesso agli
impieghi approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 297 del 02.11.2023

Ritenuto di procedere all’ammissione dei 4 candidati con verifica della regolarita della
documentazione pervenuta informando a tale fine la commissione secondo quanto previsto
dall’art. 4 dell’avviso, secondo 1’elenco sotto indicato:

n. CODICE DOMANDA
1 MNZ9Q7VTVC

2 RRK1QK6FNR

3 BBMQGKQC99

4 472EXDYSUD

Ritenuto di procedere all’esclusione dei 2 candidati con verifica della irregolarita della
documentazione pervenuta, secondo 1’elenco sotto indicato:

n. CODICE DOMANDA
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1 4B5NXB7GQB
2 SVF8VEFX6R

Visto ’art. 4 dell’Avviso che richiama le modalita di comunicazione dell’ammissibilita delle
domande ai partecipanti;

Visto il Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e di accesso agli impieghi
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 297 del 02.11.2023;

Visto il D.Igs. 267/2000;

Visto il D.Igs. 165/2001;
DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa, che si intendono integralmente riportate nel presente
dispositivo e, per l'effetto:

1. Di dichiarare, all’esito dell’istruttoria relativa alle istanze pervenute tramite il portale
InPA relativamente al procedimento recante ad oggetto: “Avviso di mobilita esterna
volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n.165/2001, per la copertura di n. 1 posto di
Funzionario Contabile ed E.Q. — Area dei Funzionari a tempo pieno ed indeterminato,
da assegnare al Settore n. 4 “Bilancio - Ragioneria - Economato - Tributi - Recupero
Crediti e Riscossioni Coattive — Lampade Votive - Personale — Farmacia -
Informatizzazione — Pubblica Istruzione e Trasporto Scolastico - Agricoltura —
Contenzioso” I’ammissione/esclusione dei candidati, come da prospetto che segue:

Codice Domanda Esito istruttoria Motivazione Riferimenti

MNZ9Q7VTVC Ammesso Possesso requisiti|Art. 1
ammissione

4B5SNXB7GQB Non ammesso Mancanza requisiti richiesti| Art. 1 lett. m);
nel bando — Art. 3 punto 9;
mancanza allegato

SVF8VEFX6R Non ammesso Mancanza requisiti richiesti|Art. 1 lett. m);
in bando — Art. 3 punto 9;
mancanza allegato

RRK1QK6FNR Ammesso Possesso requisiti|Art. 1
ammissione

BBMQGKQC99 Ammesso Possesso requisiti|Art. 1
ammissione

472EXDY8UD Ammesso Possesso requisiti|Art. 1
ammissione

2. Di dare atto che la data del colloquio risulta essere prevista per il giorno mercoledi 29
luglio 2026, alle ore 10:00 presso la sala consiliare sita in Tortoreto Paese — Piazza
Liberta 12;

3. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul portale InPA.gov.it nonché
sul sito istituzionale dell’Ente, all’ Albo pretorio on-line e nella sezione Amministrazione
Trasparente — sottosezione dedicata, dando atto che la pubblicazione sul Portale InPa
costituisce, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge, comunicazione motivata della
ammissione/esclusione dalla selezione nonché comunicazione del calendario e luogo di
svolgimento della prova prevista;

4. Di disporre la trasmissione dei relativi documenti alla commissione esaminatrice una
volta nominata;
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5. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;
6. A norma dell’art. 8 della Legge 241/1990, si rende noto che il responsabile del
procedimento ¢ il Segretario Comunale Dott.ssa Tiziana Piccioni.
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La presente determinazione ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza
amministrativa, sara pubblicata nel sito web istituzionale di questo Comune.

A norma dell’art. 8 della Legge 241/1990, si rende noto che il responsabile del
procedimento € il / la sig. Piccioni Tiziana, e che potranno essere richiesti chiarimenti
anche a mezzo telefono (0861/785.1).

Il Responsabile del procedimento Il Dirigente
F.to Piccioni Tiziana F.to Piccioni Tiziana
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COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE
PER USO AMMINISTRATIVO.

Tortoreto, li

Il Responsabile del Settore

Piccioni Tiziana
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